WORLD DENTAL AGIZ VE Di$ SAGLIGI POLIKLiNiK HiZMETLERI TICARET
LiMITED SiRKETI

KIiSISEL, VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

1. AMAC VE KAPSAM

Kisisel verilerin korunmasi, WORLD DENTAL AGIZ VE DIS SAGLIGI POLIKLINIK HIZMETLERI
TICARET LIMITED SIRKETI icin biiyiikk hassasiyet arz etmekte olup sirketimizin 6ncelikleri
arasindadir.

Sirketimiz, muhtelif zamanlarda yayimlanmis olan Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmas: Genel
Politikasina paralel olarak, ¢esitli veri sahiplerine ait, topladig1 kisisel verilerin saklanmas1 ve imhasina
iliskin olarak, ilgili islendikleri amag¢ i¢in gerekli olan azami saklama siiresini belirlemek, silme, yok
etme ve anonim hale getirme siireclerini veri sahipleri i¢in bilinir kilmak ve bu islemlere iliskin
benimsedigi yontemleri seffaflikla ortaya koymak i¢in bu kez Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasini
hazirlamig ve yayimlamistir.

Isbu politika, 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu ve kanuna uygun olarak yayimlanmis
ikincil mevzuata uygun olarak hazirlanmistir. Ozellikle 28.10.2017 Tarihli Resmi Gazete’ de
yayimlanarak yiirlirliige giren “ Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirmesi
Hakkinda Y&netmelik” bu politikamizin hazirlanmasinda kaynak olarak esas alinmisgtir.

2. TANIMLAR
Tlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi,
Acik Riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan rizayi,

Anonim Héle Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini,

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi,
Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesini,

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortamu,

Kisisel Veri Isleme Envanteri: Veri sorumlularinin is siireglerine bagl olarak gergeklestirmekte
olduklan kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari, veri kategorisi,
aktarilan alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla iligskilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin
islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami siireyi, yabanc iilkelere aktarimi ongoriilen kisisel
verileri ve veri glivenligine iligkin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanteri,

Kisisel Veri Saklama Ve imha Politikas1: Veri sorumlularinin, kisisel verilerin islendikleri amag
icin gerekli olan azami siireyi belirleme iglemi ile silme, yok etme ve anonim hale getirme islemi
icin dayanak yaptiklan politikay1(isbu politika),




Kanun: 6698 Sayili Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nu,

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu,

Periyodik imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi

durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla resen
gergeklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme iglemini,

Sicil: Kisisel Verileri Koruma Kurumu Bagkanligi tarafindan tutulan veri sorumlulari sicilini,

Veri Kavit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayzt sistemini,

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin

kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gercek veya tiizel kisiyi,

Sirket: World Dental Agiz Ve Dis Sagligi Poliklinik Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi’ ni

Yonetmelik: 28.10.2017 Tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren, Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirmesi Hakkinda Yo6netmelik’i ifade etmektedir.

3. TEMEL iLKELER

Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin saklanmasi ve imhasinda asagida yer alan temel ilkeler
benimsenmistir. Buna gore;

Kanunun 5. Ve 6. Maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin
ortadan kalkmas1 halinde, kisisel veriler sirketimizce re’sen veya veri sahibinin talebi
tizerine silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Veri Sahiplerince
yoneltilecek talebin sirketimize ulasmasi iizerine;

Kisisel verilerin isleme sartlari tamamen ortadan kalkmigsa, talebe konu olan veriler
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilir. Bu surette veri sahibinin talebi en
gec otuz (30) giin iginde sonuglandirilarak kendisine teblig edilir.

Kisisel verilerin igleme sartlar1 tamamen ortadan kalkmamissa, yoneltilen talep sz
konusu durum hakkinda gerekgeli bilgilendirme yapilarak, Kisisel verilerin Korunmasi
Kanunu’nun 13. Maddesinin ii¢lincli fikras1 uyarinca reddedilmektedir. Boyle bir
durumda red cevabimiz veri sahibine en ge¢ otuz (30) giin i¢inde yazili olarak ya da
elektronik ortamda bildirilecektir.

Kisisel verilerin isleme sartlar1 tamamen ortadan kalkmig fakat konu olan veri ii¢lincii
kisilere paylasilmis ise, talep verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi i¢in verileri paylastigimiz tiglincii kisilere gerekli islemlerin yapilmasi igin
talepte bulunulmaktadir.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesi, Kisisel Verileri
Korunmasi Kanunu’nun 4. Maddesinde sayilan ilkeler ve 12. Maddesinde sayilan alinmasi
gereken teknik ve idari tedbirler basta olmak tizere, ilgili mevzuat hiikiimleri, kurul kararlari
ve isbu politika ile uyumlu olarak icra edilmektedir.



Bu kapsamda Kanun’un 4. Maddesi uyarinca:

- Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma,

- Dogru ve gerektiginde giincel olma,

- Belirli, agik ve mesru amaglar igin iglenme,

- Islendikleri amagla baglantili, sinirh ve dlgiilii olma,

- Ilgili mevzuatta éngdriilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme, ilkeleri sirketimiz i¢in Onceliklidir.

Kanun’un 12. Maddesine paralel olarak, sirketimiz:
- Kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek,

- Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemek,
- Kisisel verilerin muhafazasini saglamak,

Amaci ile uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri

almaktadir.

1. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan tim
islemler, sirketimiz tarafindan kayit altina alinmakta ve s6z konusu kayitlar, sirketimizin
uyum gostermesi gereken diger hukuki yiikiimliiliikleri hari¢ olmak iizere, en az (3) yil
siireyle saklanmaktadir.

V. Kurul tarafindan aksine bir karar alinmadikga, “silme, yok etme veya anonim hale getirme”
imha yontemlerinden en uygunu segilerek konu olan veri imha edilmektedir.

4. KAYIT ORTAMLARIMIZ

Sirketimiz; ¢alisan adaylari, ¢alisanlar, kurum hastalari, ziyaretciler ve tedarik¢ilerimizin kigisel
verilerini giivenli bir sekilde form aracilig ile hukuka uygun olarak toplamaktadir. Hukuka uygun
olarak toplanan veriler, dosyalarda/kilitli dolaplarda ve giivenli sifreleme ile korunan klasorlerde
kayit altina alinmaktadir.

5. TEKNIiK VE iDARIi TEDBIiRLER

Sirketimiz, sakladig1 ve isledigi kisisel verilerin giivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykir1 olarak
islenmesinin veya erisilmesinin 6nlenmesi ve bu verilerin hukuka uygun olarak silinmesi veya imha
edilmesi amaciyla KVKK’ nin 12. Maddesindeki ilkeler ve Yonetmelik gergevesinde gerekli olan
teknik ve idari tedbirler almistir. Ayrica kisisel verilerin saklanmasi ve iglenmesi igin gerekli olan
hukuki, teknik veya diger sebeplerin ortadan kalkmasi halinde de, ilgili siireg titizlikle denetlenmekte
ve buna bagl olarak silme, imha veya anonim hale getirme islemleri, ayni teknik ve idari tedbirler
cercevesinde gerceklestirilmektedir.

Bu kapsamda, sirketimiz tarafindan korunacak verinin niteligi, teknolojik imkanlar ve uygulama
maliyetine gore alinmis olan teknik ve idari tedbirler su sekildedir:



iDARI TEDBIRLER

World Dental Agiz Ve Dis Sagligi Poliklinik Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi, Kanun hiikiimlerinin
uygulanmasini saglamak amaciyla verilerin islenmesinden ve saklanmasindan sorumlu ve ¢aliganlarinin
Kanun Hakkinda gerekli bilgiye sahip olmalarini saglamak amaciyla gerekli egitimleri aldirir. Bu
amacla gorevlendirdigi birimin organizasyon yapisini, kimlerden olusacagini ve calisma sistemini
belirler. islenen kisisel verilerin kanuni olmayan yollarla baskalar: tarafindan elde edilmesi halinde, bu
durumu en kisa siirede ilgilisine ve Kurula bildirir. Kisisel verilerin paylasilmast ile ilgili olarak, sirket,
kisisel verilerin paylasildig1 kisiler ile ¢erceve sozlesme imzalar, sozlesmelere ekleyecegi hiikiimler,
taahhiit sozlesmeleri ile veri giivenligini saglar. Prosediirlerin bu sayilan sekilde yerine getirildiginin
takibi icin gerekli gorevlendirmeleri yapar. Kisisel verilerin islenmesi hakkinda bilgili ve deneyimli
personel istihdam eder ve personeline gerekli KVK egitimlerini verir, aldirtir. Calisanlarinin evrak kayit
ve diger islemlerini usuliine uygun hazirlatir, saklanmasini saglar. Bu islerin yiirtitiilmesi igin personel
gorevlendirmesi yaparak bu konuda calisacak komiteyi ve gorev alanlarini olusturur.

TEKNiK TEDBIiRLER

World Dental Agiz Ve Dis Sagligi Poliklinik Hizmetleri Ticaret Limited Sirketi Veri giivenligini
saglamak amaciyla bilgili ve deneyimli kisiler istihdam eder ve personeline gerekli KVK egitimleri
verir. Bu kapsamda gerekli i¢ kontrolleri, risk analizleri yapar.

Kisisel verilerin kurum digina sizmasini engelleyecek veya gozlemleyecek teknik altyapinin temin
edilmesini ve ilgili ne yapilmasi gerekiyorsa tamamlatilmasini, yapilmasi gereken tiim islemlerin
yerinde ve tam olmasini saglar. Bilgi teknolojileri birimlerinde ¢alisanlarin, kisisel verilere
ulagabileceklerin, kisisel verilere erisimi yetkilerinin kontrol altina tutulmasini saglar. Kullanilan teknik
programlarin kigisel verilerin korunmasina sahip olmasin1 saglar.



